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COMISIÓN DE ASUNTOS LABORALES Y PREVISIÓN SOCIAL  
Cargo: Presidente 
Esta comisión se instaló el 12 de octubre de 2012, con la asistencia de todos los 

integrantes de la misma. 

El 19 de octubre de 2012 tuvimos la comparecencia del Secretario del Trabajo en turno 

el  Lic. Benito Mirón Lince, dentro del programa de informes anuales de cada uno de los 

Titulares de las dependencias del Gobierno del Distrito Federal. 

 

 El trabajo que se ha realizado en esta comisión es el siguiente: 

 

• SEXTA SESIÓN ORDINARIA DE TRABAJO realizada el día 25 de Septiembre  

de 2013  en la Sala Benita Galeana del Recinto Legislativo de Donceles a las 

12:00 hrs. en donde se puso a consideración de los Diputados integrantes de esta 

Comisión, los siguientes puntos. 

a. Asistencia de la Presidenta de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje 

del Distrito Federal, Lic. Margarita Darlene Rojas Olvera y colaboradores, 

para dar seguimiento a los asuntos planteados por esa Junta Local en 

Dip. Jorge Gaviño Ambriz 
Asamblea Legislativa del Distrito Federal 

VI Legislatura. 
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Sesión de Trabajo sostenida con fecha 10 de abril de 2013 
 

 
COMISIONES UNIDAS 

 

• PRIMERA SESION ORDINARIA DE COMISIONES UNIDAS DE ASUNTOS 
LABORALES Y PREVISIÓN SOCIAL Y SEGURIDAD PÚBLICA    Realizada el 

día jueves 31 de Octubre de 2013 a las 12.30 en la Sala Benita Galeana para la 

lectura y en su caso aprobación del dictamen del Punto de Acuerdo por el que se 

hace un reconocimiento público al Gobierno del Distrito Federal, por l a 

continuación en la instrumentación del Programa “Conduce sin Alcohol”, y se le 

exhorta a revisar y mejorar las condiciones laborales y salariales de los 

elementos de Seguridad Pública que participan en el, así como de los custodios 

del Centro de Sanciones Administrativas y de Integración Social del Distrito 

Federal.  
 

FOROS 
 

• El Día 04 de Noviembre de 2013, se llevó a cabo el Foro “Ley Federal del 
Trabajo: Impacto y Pendientes por el Derecho al Trabajo Digno”  en el 

auditorio Benito Juárez, ubicado en Plaza de la Constitución No. 7, edificio de la 

Asamblea Legislativa del Distrito Federal, en el cual se entregaron constancias 

de asistencia con valor curricular a los asistentes y reconocimiento a los 

ponentes. 
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Se contó con la participación como ponentes de: 

 

Ø  Dr. José Dávalos Morales 

Catedrático de la Facultad de derecho de la UNAM. 

 

Ø  Dr. Gabino Jiménez Velasco  

OSC 

 

Ø  Marcia Itzel Checa Gutiérrez 

Secretaria Ejecutiva del MSyE del PDHDF. 

 

Como invitado especial.  
Ø Lic. Carlos Navarrete Ruíz 

Secretario del Trabajo y Fomento al Empleo del Distrito Federal 

 

 

1. Los asuntos que han llegado a esta Comisión son los siguientes: 

 
CONCENTRADO DE GESTIONES 

 

No. 
EXP. 

FECHA NOMBRE ASUNTO TURNADO A: 

 
061 

09-IX-2013 Rosalía Amada 
López 
 
 

Despido Laboral,  asesoría en 
un juicio que ya interpuso 
ante la junta de conciliación y 
arbitraje. 

Trajo documentos 
del proceso que 
tiene en la junta 
número 7, 
asesorías en 
diversas ocasiones.  
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062 23-IX-2013 Ana María 
Valenzuela Méndez 
 
 

Intestado, solicito ayuda y 
que no cuenta con los 
recursos económicos para 
contratar un abogado 
particular. 

Se le turno a la 
Subdirección de 
Asistencia y 
Patrocinio Jurídico 
Del DIF del Distrito 
Federal. 

063 23-IX-2013 José Dolores 
Martínez y González 
 
 

Quieren quitarle su predio. Se turno a 
notariado. 

064 09-X-2013 Mauricio Ortiz 
Pacheco 
 
 

Se le brindo asesoría para 
tramite a la CONDUSEF 

Se le ayudo con un 
escrito para la 
condusef. 

065 15-X-2013 Virginia Martínez 
López 
 

Se le escucho y se canalizo 
con la Comisión de Asuntos 
Indígenas, Pueblos y Barrios 
Originarios. 

Se turno a la 
Comisión de 
Asuntos Indígenas, 
Pueblos y Barios 
Originarios. 
 

066 24-X-2013 Sindicato Auténtico 
de Trabajadores de 
la Asamblea 
Legislativa del 
Distrito Federal 
 

Solicitaron ayuda e 
intervención para solucionar 
lo de los incumplimientos en 
acuerdos en cuanto a las 
plazas de base y 
renivelaciones salariales.  

Los atendió el 
Diputado en 
persona. 

067 15-XI-2013 Saúl Monroy  
Muñoz 
 

De primera instancia solicito 
su reinstalación, puesto que 
el se ausento por cuestiones 
de salud como se demostró 
en su caso, pero  por medio 
de la intervención de esta 
comisión y de derechos 
Humanos fue reinstalado, 
posteriormente solicito 
ayuda para que pudiese 
cobrar el pago por única vez 
(aguinaldo).  
 

Se resolvió con la 
reinstalación en la 
Dirección Ejecutiva 
de niños Talento 
del DIF. DF. 
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068 18-XI-2013 Confederación de 
Jubilados, 
Pensionados y 
Derechohabientes 
de la CAPREPOL, 
A.C. 
 

Inconformidad para que no 
se aprobara la INICIATIVA 
CON PROYECTO DE 
DECRETO POR LA QUE SE 
CREA LA LEY DE 
SEGURIDAD SOCIAL PARA 
LOS CUERPOS POLICÍACOS 
DEL DISTRITO FEDERAL. 
 
Por ser esta contraria a sus 
derechos e intereses. 

Sostuvieron 
reunión directa con  

069 19-XI-2013 José Dolores 
Martínez y González  
 

Tiene invadido sus predios, 
hay un juicio testamentario 
que esta a favor de él, no 
tiene con que sufragar 
gastos, es de la tercera edad 
y tiene discapacidad, viven 
debajo de unas escaleras el y 
la esposa. 

Se turno de manera 
económica a la 
Comisión de 
Notariado; mas sin 
embargo siguen 
asistiendo cuando 
tienen dudas de los 
pasos a seguir. 
 

070 09-XII-2013 Trabajadores del 
Sistema 
Penitenciario del 
GDF.  

Solicitan opinión jurídica y 
política en relación con los 
acuerdos con el Sindicato 
Único de los Trabajadores 
del Gobierno de DF. (Buscan 
el digito sindical). 

Se les atendió y 
estamos en espera 
de que uno por uno 
expresen su 
situación en 
particular, ya que 
por ser personal de 
confianza no puede 
haber cavidad para 
el sindicato, mas 
sin embargo se 
necesita analizar 
caso por caso. 

071 12-XII-2013 Raúl Palo alto Ruiz 
 

Solicito asesoría en diversos 
campos, en lo laboral tiene 
un expediente desde el año 
2009, en el cual esta en 
espera de tener el laudo, para 
ejecutar dicha demanda, se le 
canalizo para otra que 
interpuso es la profeco, una 
mas en materia de lo familiar 
que se trata de una sucesión.  

En espera de que 
encuentre un laudo, 
se turno una 
demanda a la 
profeco, y en 
materia laboral se 
le canalizo a 
defensoría de 
oficio. 
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2. Asuntos Dictaminados. 

 
 
Ø  Proyecto de dictamen de la Propuesta con Punto de acuerdo por el por el que 

se hace un reconocimiento público al Gobierno del Distrito Federal, por la 
continuación en la instrumentación del programa “Conduce sin Alcohol”, y se 
le exhorta a revisar y mejorar las condiciones laborales y salariales de los 
elementos de seguridad pública que participan en el, así como de los 
custodios del Centro de Sanciones Administrativas y de Integración Social del 
Distrito Federal.   El cual fue aprobado en el Pleno en la Sesión Ordinaria del 
día 00 de diciembre de 2013, quedando de la siguiente manera: 

 
PRIMERO.- SE HACE UN RECONOCIMIENTO PÚBLICO AL GOBIERNO 
DEL DISTRITOP FEDERA, POR LA CONTINUACIÓN EN LA 
INSTRUMENTACIÓN DEL PROGRAMA “CONDUCE SIN ALCOHOL”, Y SE 
LE EXHORTA A REVISAR Y MEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES 
Y SALARIAMES DE LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD PÚBLICA QUE 
PARTICIPAN EN EL, ASÍ COMO DE LOS CUSTODIOS DEL CENTRO DE 
SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y DE INTEGRACIÓN SOCIAL DEL  
DISTRITO FEDERAL. 
SEGUNDO.- SE EXHORTA RESPETUOSAMENTE AL GIBIERNO DEL 
DISTRITO FEDERAL, PARA QUE SE REALICE UN ESTUDIO TÉCNICO-
PRESUPUESTAL, EN EL QUE SE DETERMINE LA NECESIDAD REAL DEL 
PERSONAL DE SEFURIDAD Y CUSTODIA, QUE SE REQUIERE EN LOS 
DISTINTOS CENTROS DE READAPTACIÓN SOCIAL Y CENTRO DE 
SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y DE INTEGRACIÓN SOCIA, AMBOS 
DEL DISTRITO FEDERAL. 
 

 

3. Las actividades pendientes por Dictaminar que tiene esta Comisión son las 
siguientes: 

  
 

• Dictaminar en Comisiones Unidas de Administración Pública Local y Asuntos 
Laborales y Previsión Social, la INICIATIVA CON PROYECTO DE 
DECRETO POR LA CUAL SE CREA LA LEY DE REMUNERACIÓN DE 
SERVIDORES PÚBLICOS DEL DISTRITO FEDERAL, presentada por el 
Diputado Víctor Hugo Lobo Román, del Grupo Parlamentario del Partido de 
la Revolución Democrática. 
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• Dictaminar en la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social, la 
PROPUESTA CON PUNTO DE ACUERDO POR EL QUE SE EXHORTA A 
TODOS LOS TITULARES DE LOS ENTES PÚBLICOS DEL DISTRITO 
FEDERAL PARA QUE GENEREN EL ENTORNO ADECUADO PARA 
MEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES DE LAS PERSONAS QUE 
LABORAN BAJO LOS REGIMENES DE “HONORARIOS, EVENTUALES, 
VOLUNTARIOS Y MERITORIOS”, presentada por la Diputada María 
Gabriela Salido Magos, del Grupo Parlamentario del Partido Acción Nacional. 

 
• Dictaminar en la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social, la 

PROPUESTA CON PUNTO DE ACUERDO POR EL QUE SE EXHORTA A 
LA SECRETARÍA DE CULTURA DEL DISTRITTO FEDERAL, MAESTRA 
LUCIA GARCÍA NORIEGA Y NIETO, PARA QUE DE MANERA URGENTE 
ATIENDA LOS CONFLICTOS DE CARÁCTER LABORAL DENTRO DE LA 
SECRETARIA A SU CARGO, presentada por el Diputado José Fernando 
Mercado Guaida, del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario 
Institucional. 

 
• Dictaminar en Comisiones Unidas de Uso y Aprovechamiento de Bienes y 

Servicios Públicos, de Seguridad Pública, y de Trabajo y Previsión Social, la 
PROPUESTA CON PUNTO DE ACUERDO SOBRE LOS PROBLEMAS 
QUE VIVEN LOS VECINOS DE LA DELEGACIÓN DE IZTACALCO, 
presentado por los Diputados Jesús Sesma Suárez y Alberto Emiliano Cinta 
Martínez, del Grupo Parlamentario del Partido Verde Ecologista de México.                                                                                                          


