ASAMBLEA
¥TODOS

AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS
No. DE AUDITORIA: A/01/15-ASCM

ASCM” PERIODO DE REVISION:

“PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES DE LA

01/01/14 AL 31/12/14
RECOMENDACION ESTADO ACTUAL
La Direccion General de Administracion y Sistemas debe tomar las
medidas pertinentes para asegurar que los contratos derivados de un ATENDIDA
procedimiento licitatorio, se formalicen dentro del plazo establecido en las R4 A/01/15-ASCM-1
Bases de Licitacion. '

1 30 de junio de 2015




ASAMBLEA

AUDITORIAS CONCLUIDAS EN 2015

Contraloria General sobre los

La Coordinacion General de Comunicacion Social, debera i

BRE DE LA AUDITORIA

PROPOGANDA

_ INSTITUCIONAL’

nformar a la
avances en el proceso de

implementacidn hasta el envio al Comité de Administracién del Manual

de Politicas y Procedimientos,

que describen las actividades

destinadas a la contratacién de propaganda e imagen institucional en
los medios de comunicacién electronicos y escritos.

ATENDIDA
R1 FI03/15-ALDF-1

30 de junio de 2015
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AUDITORIAS CONCLUIDAS EN 2014

AREA AUDITADA: OFICIALIA MAYOR .
No. DE AUDITORIA: Al01/14-ALDF NOMBRE DE LA AUDITORIA
“Proteccion de Datos Personales
PERIODO DE REVISION: en la ALDF”
DEL 01/11/43 al 30/04/14
RECOMENDACION ESTADO ACTUAL
La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Administracion y
la Direccion de Recursos Humanos, deberan presentar a la brevedad
posible las constancias de capacitaciéon en materia de proteccion de
datos personales del responsable, encargado y usuarios del sistema de ATENDIDA

datos personales denominado: Recursos Humanos de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, de conformidad con lo establecido en la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito
Federal y demas normatividad aplicable.

R 1 A/01/14-ALDF - 1

La Direccion de Adquisiciones y la Direccion General de Administracion,
a través de la Oficialia Mayor, respecto al sistema de datos personales
denominado: “Registro de Proveedores de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal”, deberan presentar la solicitud a la Comision de
Gobierno de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, relativa a la
suscripcion de un acuerdo de modificacion al sistema de datos

personales—en—comento;,—afin—de-modificar-elnivelde—seguridad;,—de
“basico” a “medio”, de acuerdo a los datos personales que administra,
de conformidad con lo establecido en la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pilblicos, la Ley de Proteccién de
Datos Personales para el Distrito Federal, los Lineamientos para la
Proteccién de Datos Personales en el Distrito Federal y demas
normatividad aplicable. :

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Administracién y
la Direccién de Adquisiciones, deberan presentar a la brevedad posible
las constancias de capacitacion en materia de proteccion de datos
personales del responsable, encargado y usuarios del sistema de datos
personales denominado: “Registro de Proveedores de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal”, de conformidad con lo establecido en la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito
Federal y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 1 A/01/14-ALDF - 3

Al 30 de junioo de 2015
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La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Administracién y
la Subdireccion de Servicios Médicos, deberan presentar a la brevedad
posible las constancias de capacitacién en materia de proteccién de
datos personales del responsable, encargado y usuarios del sistema de
datos personales denominado: “Expedientes Médicos de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal”, de conformidad con lo establecido en la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley de
Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal, los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito
Federal y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 1 A/01/14-ALDF - 4

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Servicios y la
Direccién de Resguardo, deberan presentar a la brevedad posible las
constancias de capacitacion en materia de protecciéon de datos
personales del responsable, encargado y usuarios del sistema de datos
personales denominado: “Control de Visitantes de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal”, de conformidad con lo establecido en la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos, la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito
Federal y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 1 A/01/14-ALDF - 5

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos
y la Subdireccion de Asesoria, deberan presentar a la brevedad posible
las constancias de capacitacion en materia de proteccion de datos
personales del responsable, encargado y usuarios del sistema de datos
personales denominado: “Expedientes relativos a los Convenios y
Contratos, y (sic) Procedimientos Juridicos de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal”, de conformidad con lo establecido en la Ley

ATENDIDA
R 1 A/01/14-ALDF - 6

Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley de
Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal, los
Lineamientos para la Protecciéon de Datos Personales en el Distrito
Federal y demas normatividad aplicable.

La Oficialia Mayor a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos
y la Direccion de Transparencia, Informacién Publica y Datos
Personales, deberan efectuar el proceso de actualizacidon del Manual de
Politicas y Procedimientos de la Direccion de Transparencia e
Informacién Plblica de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal,
incluyendo los mecanismos de control interno suficientes para el
cumplimiento invariable de las obligaciones del servidor publico
designado como enlace en materia de datos personales estipuladas en
los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito
_Federal, lineamiento nimero 38, fracciones I, Ii, lil y IV, de conformidad
con lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales para el
Distrito Federal, los Lineamientos para la Proteccion de Datos
Personales en el Distrito Federal, el Reglamento para el Gobierno
Interior de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, el Manual de
Organizacion de la Oficialia Mayor y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 2 A/01/14-ALDF -7

Al 30 de junioo de 2015
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La Oficialia Mayor a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos
y la Direccion de Transparencia, Informacion Publica y Datos
Personales, deberan efectuar la actualizacion del Manual de Politicas y
Procedimientos de la Direccién de Transparencia e Informacién Publica
de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, incluyendo un
procedimiento especifico para solicitar a los responsables de los
sistemas de datos personales la elaboracion de la parte del informe en
materia de datos personales institucional que les corresponda, asi
como, su envio al Enlace en Materia de Datos Personales, quien
concentrara y remitira al Instituto de Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, de conformidad con
lo establecido en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito
Federal, los Lineamientos para la Proteccién de Datos Personales en el
Distrito Federal, el Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, el Manual de Organizacion de la Oficialia
Mayor y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 2 A/01/14-ALDF - 8

La Oficialia Mayor a través de la Direccién General de Asuntos Juridicos
y la Direccion de Transparencia, Informaciéon Publica y Datos
Personales, deberan efectuar el proceso de actualizacién del Manual de
Organizacién de la Oficialia Mayor y el Manual de Politicas y
Procedimientos de la Direccién de Transparencia e Informacion Puablica
de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, incluyendo los
mecanismos de control interno suficientes para el total cumplimiento de
las obligaciones del servidor ptblico designado como enlace en materia
de datos personales estipuladas en los Lineamientos para la Proteccion
de Datos Personales en el Distrito Federal, lineamiento namero 38,
fracciones I, I, lil y IV, de conformidad con lo establecido en la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley de

ATENDIDA
R 2 A/01/14-ALDF -9

Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito
Federal, el Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, el Manual de Organizacién de la Oficialia
Mayor y demas normatividad aplicable.

La Tesoreria General y la Direccién General de Pagos, deberan solicitar
al titular de los sistemas de datos personales de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, la modificacién al sistema de datos personales
denominado: “Dietas de los Diputados y Némina de los Servidores
Publicos de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal”, a fin de hacer
congruente el tipo de datos personales que protegen, con el nivel de
seguridad aplicable, de conformidad con lo establecido en la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley de Proteccién
de Datos Personales para el Distrito Federal, los Lineamientos para la
Proteccién de Datos Personales en el Distrito Federal y demas
normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 3 A/01/14-ALDF - 10

Al 30 de junioo de 2015

Pagina 3de 4




ASAMBLEA
DETANNS

El Instituto de Investigaciones Parlamentarias a través de la Jefatura de
Departamento de Difusién y Transparencia, deberan presentar a la
brevedad posible las constancias de capacitacién en materia de
proteccion de datos personales del responsable, encargado y usuarios
del sistema de datos personales denominado: “Cursos de Capacitacion
en Materia de Técnica Legislativa y Practicas Parlamentarias”, de
conformidad con lo establecido en la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, la Ley de Proteccion de Datos Personales
para el Distrito Federal, los Lineamientos para la Proteccién de Datos
Personales en el Distrito Federal y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 4 A/01/14-ALDF - 11

La Contraloria General, a través de la Subcontraloria de Legalidad y
Responsabilidades, y la Direccion de Situacién Patrimonial, deberan
realizar las gestiones necesarias, a fin de garantizar la proteccioén de los
datos personales de los servidores publicos que realizan su declaracién
patrimonial via declaraweb, de conformidad con lo establecido en la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito
Federal y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 6 A/01/14-ALDF - 12

Al 30 de junioo de 2015
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La Oficialia Mayor de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, através

de la Direccién de Recursos Humanos, debera informar a la Contraloria
General del proceso de elaboracion de los procedimientos especificos para
la supervisién de los pagos de las prestaciones econémicas y sociales
establecidas en las Condiciones Generales de trabajo, los cuales deberan
ser incluidos en los manuales de procedimientos.

ATENDIDA
®1 FIo2/14-ALDFA

La Direccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, debera presentar expedientes de personal
ylo documentacion soporte que utilizé para autorizar el pago de la
prestacion en comento.

ATENDIDA
R2 FIOZIM4-ALDEZ

La Tesoreria General, a través de la Direccion General de Pagos, debera
presentar el acuerdo actualizado que de sustento para autorizar el monto
del pago de la prestacion en comento.

ATENDIDA
RZ FIOZHA-ALDFG

La Tesoreria General, a través de la Direccién General de Pagos, debera
presentar las aclaraciones correspondientes sobre las diferencias e
inconsistencias en el pago del relevo institucional.

ATENDIDA
RZFIOZNGALDF 4

1de1

30 de junio 2015
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AUDITORIAS CONCLUIDAS

2014
AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS
No. DE AUDITORIA: A/03/14-CMH “PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES DE LA CMH”
PERIODO DE REVISION:
01/01/13 AL 31/12/13

RECOMENDACION ESTADO ACTUAL
Se requiere que la Direccién General de Administracién y Sistemas instruya
al personal que integra el Programa Anual de Adquisiciones, ,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios a efecto de que se ATENDIDA

consideren en éste, Unicamente las partidas presupuestales que se
ejerceran mediante los procedimientos establecidos para adquisiciones,
arrendamientos y prestacién de servicios.

R1 A/03/14-CMH-1

Es necesario que la Direccion General de Administracion y Sistemas
implemente y ponga en marcha las medidas de control que garanticen
que previo al inicio de cada procedimiento de licitacion publica se cuente
con un minimo de dos cotizaciones vigentes al inicio de los mismos.

ATENDIDA
R2 A/03/14-CMH-2

Es necesario que la Direccion General de Administracion y Sistemas
implemente y ponga en marcha medidas de control que garanticen la
existencia de un estudio de mercado suficiente para que sirva de base al
determinar si los precios ofertados resultan o no convenientes para la
institucién.

~ATENDIDA
R2 A/03/14-CMH-3

La Direccién General de Administracion y. Sistemas instruya a la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales para que se
cumpla con la cantidad minima requerida de cotizaciones para las
adjudicaciones directas.

ATENDIDA
R3 A/03/14-CMH-4

30 de junio de 2015
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AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS

No. DE AUDITORIA: A/03/14-CMH “PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES DE LA CMH”

PERIODO DE REVISION:
01/01/13 AL 31/12/13

Se requiere que la Direccidbn General de Administracién y Sistemas

implemente las medidas de control necesarias para que no se acepten en|-

el almacén bienes que no se encuentran amparados por un contrato
debidamente formalizado.

ATENDIDA .
R4 A/03/14-CMH-5

Es necesario que la Direccion General de Administracién y Sistemas
establezca medidas de control para que en todos los contratos abiertos que
se formulen y formalicen se pacte el monto minimo y maximo a ejercer.

ATENDIDA
R4 A/03/14-CMH-6

Se requiere que la Direccién General de Administracién y Sistemas
refuerce la supervision en la formulacion de los contratos a efecto de que
se cumpla con lo dispuesto en la normatividad aplicable.

ATENDIDA
R4 A/03/15-CMH-7

Es necesario que la Direccidén General de Administracion y Sistemas
proceda a la modificacion del numeral 21 del Apartado 5. Politicas de
Operacion, 5.1 Generales del Manual de Procedimientos para
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios, a efecto de
que sea acorde a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 59 de
la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

ATENDIDA
R4 A/03/15-CMH-8

Es necesario que la Direccion General de Administracion y Sistemas
incorpore las medidas de control que garanticen que la elaboracion de los
contratos sea conforme a lo estipulado en las bases de licitacion.

ATENDIDA
R4 A/03/14-CMH-9

30 de junio de 2015




AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS

No. DE AUDITORIA: A/03/14-CMH “PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES DE LA CMH”

PERIODO DE REVISION:
01/01/13 AL 31/12/13

Se requiere que la Direccion General de Administracién y Sistemas
adopte las medidas necesarias que impida la modificacidn de lo establecido
en las bases de licitacion después de haber realizado el acto de la Junta
de Aclaraciones.

ATENDIDA
R4 A03/14-CMH-10

Se requiere que la Direccion General de Administracion y Sistemas
implemente los mecanismos de control y de supervisién para que, en
caso de incumplimiento a lo establecido en los contratos, se determineny
se apliguen las penas convencionales conforme lo sefiala la normatividad
aplicable y los mismos contratos.

ATENDIDA
R4 AI03/14-CMH-11

Se requiere que la Direccién General de Administracion y Sistemas
establezca mecanismos de control que garanticen que los tramites de pago
se realicen conforme se establece en la normatividad interna.

ATENDIDA
R4 A/03/14-CMH-12

Es necesario que la Direccidn General de Administracién y Sistemas
refuerce la supervision en la elaboracion de las Constancias de
Conclusion de Trabajos, toda vez que las mismas son elaboradas y
revisadas por la Direccidén de Recursos Materiales y Servicios Generales.

ATENDIDA
R4 A/03/14-CMH-13

Se requiere que la Direccion General de Administracion y Sistemas
proceda, a la brevedad, a realizar las acciones establecidas en los
parrafos segundo, tercero y cuarto del articulo 64 de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal, a efecto de que se reintegren a la
institucion los intereses generados por los pagos en exceso realizados.

ATENDIDA
R4 A/03/14-CMH-14

30 de junio de 2015
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AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS

No. DE AUDITORIA: A/03/14-CMH “PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES DE LA CMH”

PERIODO DE REVISION:
01/01/13 AL 31/12113

Es necesario que la Direccion General de Administracién y Sistemas
establezca mecanismos de control y supervision a efecto de garantizar que,
por una parte, los importes de las facturas que se validen sean los
establecidos en los contratos y, por otra parte, que antes de realizar los
pagos, se verifique que son por los montos establecidos en los contratos.

ATENDIDA
R4 A/03/14-CMH-15

Es necesario que la Direccién General de Administracion y Sistemas
establezca la debida supervisién para que cuando se realice cualquier
modificacion a los contratos, consten por escrito mediante los
instrumentos legales correspondientes.

ATENDIDA
R4 A/03/14-CMH-16

Es necesario que la Direccion General de Administraciéon y Sistemas
implemente las medidas necesarias para que de conformidad con la
normatividad aplicable, la Direccién de Recursos Materiales y Servicios
Generales sea la responsable de tramitar, ante la Direccién de Recursos
Financieros, los pagos derivados de los contratos y que la constancia de

ATENDIDA
R4 A/03/14-CMH-17

dicho tramite sea integrada en los expedientes respectivos junto con la

factura respectiva.

30 de junio de 2015
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AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS Y ALA
COORDINACION DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACIONPUBLICA, .

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y “SISTEMAS DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
ARCHIVO. LA CMH”

No. DE AUDITORIA: D/04/14-CMH

PERIODO DE REVISION:
01/01/13 AL 31/112/13

RECOMENDACION ESTADO ACTUAL

Esta Subcontraloria en la ASCM, recomienda a la Coordinacién de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Datos Personales y
Archivo, presentar su proyecto ante las autoridades competentes de la
Auditoria Superior de la Ciudad de México y hacer las gestiones ATENDIDA
necesarias para que se lleve a cabo la autorizacién del proyecto R1 D/04/14-CMH-1
normativo denominado “Manual de Procedimientos de la ASCM para la
Aplicacion de la Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito
Federal’.

Se requiere que la Direccion de General de Administracion y Sistemas

gire instrucciones a la Direccién de Recursos Humanos para que en lo
sucesivo se haga del conocimiento mediante la leyenda de privacidad a ATENDIDA
las personas que realicen su servicio social o practicas profesionales en R2 D/04/14-CMH-2
la institucion, que sus datos estan protegidos conforme a la normatividad
en la materia.

Es necesario que la Direcciéon de General de Administracion y Sistemas
gire instrucciones a la Direccién de Recursos Humanos para que en lo ATENDIDA
sucesivo se haga del conocimiento mediante la leyenda.de privacidad a R2 D/04/14-CNH-3
todos los empleados de la institucion, que sus datos personales estaran i
protegidos conforme lo establecido en la ley correspondiente.

30 de junio de 2015




R

Contraloria General

AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS Y ALA
COORDINACION DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACIONPUBLICA, i

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y “SISTEMAS DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
ARCHIVO. LA CMH?

No. DE AUDITORIA: D/04/14-CMH

PERIODO DE REVISION:
01/0113 AL 3112113

Que Ila Direccién General de Administracion y Sistemas instruya a la
Direccibn de Recursos Humanos para corregir las deficiencias
determinadas en la estructura del anexo 2 del Documento de Seguridad,
elaborando dicho anexo con los conceptos que sean necesarios vy
adoptando las medidas necesarias para prevenir las deficiencias,
asignando nombres a las carpetas de archivos electrénicos con el objeto
de que especifiquen su contenido cuando manejen datos personales, de
conformidad con lo estipulado en la normatividad aplicable.

Que la Direccidn General de Administracion y Sistemas instruya a la
Direccion de Recursos Humanos, encargada de manejar el Sistema de
Datos Personales de Recursos Humanos de la CMHALDF, establezca los
procedimientos necesarios para el uso de bitacoras, con la finalidad de

llevartos registros de las—acciones cotidianasen el sistema de datos
personales.

La Coordinacion de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Datos Personales y Archivo debera solicitar de manera formal a la
Direccion General de Administracion y Sistemas, que al llevar a cabo la ATENDIDA
actualizacion de los nombres de los servidores publicos, lo realice con R3 D/04/14-CMH-6
anterioridad al registro de los datos que seran utilizados para Ila
elaboracion de dicho informe.

30 de junio de 2015
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AREA AUDITADA: OFICIALIA MAYOR ]
No.DEAUDITORIA: Al05/14-ALDF NOMBRE DELAAUDITORIA

) “Administracion de Servicios de Apoyo a
PERIODO DE REVISION: Eventos Institucionales de la ALDF”
DEL 01/07/13al30/06/14

RECOMENDACION ESTADO ACTUAL

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Servicios y la
Direccion de Eventos, debera realizar las gestiones en el ambito de su
competencia a fin de concluir la actualizaciéon y unificacion de los
Manuales de Normas Politicas y Procedimientos de la Direccién de ATENDIDA
Eventos y el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la R 1 A/05/14-ALDF -1
Prestacion de Apoyos a Eventos Institucionales, de conformidad con lo
establecido en el Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, el Manual de Organizacién de la Oficialia
Mayor vy demas normatividad aplicable.

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Servicios y la
Direccion de Eventos, debera elaborar e integrar a la normatividad de la
Direccion de Eventos, los mecanismos de control interno orientados a:
a) la integracion de la documentacién soporte derivada de cada evento
realizado o cancelado; b) la sistematizacion eficiente de la informacion
de los eventos efectuados, para la elaboraciéon de los informes ATENDIDA
estipulados en la normativa, de conformidad con lo establecido en el R 1 A/05/14-ALDF -2
Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal, el Manual de Organizacion de la Oficialia Mayor, el
Manual de Normas Politicas y Procedimientos de la Direccién de
-Eventos,—el-Manual-de—Nermas,—Politicas—y—Procedimientos—para—la
Prestacion de Servicios de Apoyo a Eventos Institucionales y demas
normatividad aplicable.

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Servicios y la
Direccion de Eventos, debera: a) Preparar la documentacion
soporte derivada de cada evento realizado o cancelado durante el
periodo comprendido del 01 de julio de 2013, al 30 de junio del afio 2014,
a fin de ser revisada en donde se archiva, por la Contraloria General; b)
remitir los informes mensuales de los eventos realizados y los Informes ATENDIDA
Trimestrales de Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual de R 1 A/J05/14-ALDF - 3
la Direccion de Eventos, del periodo comprendido del 01 de julio de
2013, al 30 de junio del afio 2014, de conformidad con lo establecido en
el Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal, el Manual de Organizacién de la Oficialia Mayor, el
Manual de Normas Politicas y Procedimientos de la Direccion de
Eventos, el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Prestacion de Servicios de Apoyo a Eventos Instifucionales y demas
normatividad aplicable




La Oficialia Mayor, a través de Direccion General de Servicios, la
Direccion de Eventos, la Subdireccion de Organizacién de Eventos
Institucionales, el Departamento de Programacion y Logistica, el
Departamento de Coordinacion de Apoyos, el Departamento de
Edecania, el Departamento de Control y Supervision, y el Departamento
de Disefio y Reproduccion, debera elaborar e integrar a la normatividad
de la Direccion de Eventos, los mecanismos de control interno para la
elaboracién y administracion de las solicitudes de servicios,
contemplando el total de requerimientos efectivamente brindados en los
eventos institucionales, de conformidad con lo establecido en el Manual
de Organizacion de la Oficialia Mayor, el Manual de Normas, Politicas y
Procedimientos para la Prestacion de Servicios de Apoyo a Eventos
Institucionales y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 2 A/05/14-ALDF - 4

La Oficialia Mayor, a través de Direcciéon General de Servicios, la
Direccion de Eventos, la Subdireccion de Organizacion de Eventos
Institucionales y. el Departamento de Control y Supervisién, debera: a)
presentar 130 “reportes diarios de eventos” sin documentar, y b) remitir
los informes semanales en los cuales se justifiquen los eventos sin
reportar, correspondientes ambos incisos al segundo semestre de 2013,
dicha informacion puede consultarse a detalle en el Anexo 1, lo anterior,
con fundamento en la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, el Manual de Organizacion de la Oficialia Mayor, el
Manual de Normas, Politicas y Procedimientos de la Direccién de
Eventos y demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 2 A/0O5/14-ALDF -5

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Servicios, la
Direccion de Eventos, la Subdireccion de Organizacién de Eventos
Institucionales y el Departamento de Control y Supervision, debera
elaborar e integrar a la normatividad de la Direcciéon de Eventos, los
mecanismos de control interno que fomenten la elaboracién en tiempo y
forma de los “reportes diarios de eventos” y los informes semanales de
eventos realizados, de conformidad con lo establecido en el Manual de

ATENDIDA
R 2 A/05/14-ALDF -6

Organizacion de la Oficialia Mayor, el Manual de Normas, Politicas y
Procedimientos para la Prestacién de Servicios de Apoyo a Eventos
Institucionales y demas normatividad aplicable.
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La Oficialia Mayor, a través la Direccion General de Servicios, la
Direccion de Eventos, la Subdireccion de Organizacion de Eventos
Institucionales, y el Departamento de Disefio y Reproduccién, debera
justificar y remitir a la Contraloria General, el total de trabajos de
impresion para eventos institucionales realizados en el segundo
semestre de 2013, mediante: a) el oficio de solicitud de servicios del area
requirente, b) orden de servicio, c) ficha técnica y d) testigos de los
trabajos realizados o formato de recepciéon de los servicios, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Organizaciéon de la
Oficialia Mayor, el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Prestacion de Servicios de Apoyo a Eventos Institucionales, el Manual
de Normas, Politicas y Procedimientos de la Direccion de Eventos y
demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 3 A/05/14-ALDF -7

La Oficialia Mayor, a través la Direccién General de Servicios, la
Direc¢ion de Eventos, la Subdireccidon de Organizacion dé Eventos
Institucionales, y el Departamento de Disefio y Reproduccién, debera
elaborar e incorporar a la normatividad de la Direccion de Eventos, los
mecanismos de control interno para la integracién de expedientes de
cada trabajo de impresion para la difusion de eventos institucionales
conteniendo como minimo: a) el oficio de solicitud de servicio del area
requirente, b) la orden de servicio, c) la ficha técnica, d) el testigos de
los trabajos realizados y e) el formato de recepcion de los servicios, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Organizacion de la
Oficialia Mayor, el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Prestacién de Servicios de Apoyo a Eventos Institucionales, el Manual
de Normas, Politicas y Procedimientos de la Direcciéon de Eventos y
demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 3 A/05/14-ALDF -8

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Servicios, la
Direccién de Eventos, la Subdireccion de Organizacion de Eventos

Institucionales y el Departamento de Coordinacién de Apoyos, debera
subsanar y justificar las diferencias que persisten en los “Reportes
Semanales” y “Reportes Mensuales” relativos al consumo de articulos
de cafeteria en eventos realizados durante los periodos comprendidos
del 01 de julio al 31 de diciembre de 2013 y del 01 de abril al 31 de mayo
de 2014, dicha informacion puede consultarse a detalle en.el Anexo 2, lo
anterior, de conformidad con lo establecido en el Manual de
Organizaciéon de la Oficialia Mayor, el Manual de Normas, Politicas y
Procedimientos de la Direccion de Eventos, el Manual de Normas,
Politicas y Procedimientos para la Prestaciéon de Servicios de Apoyo a

ATENDIDA
R 3 A/05/14-ALDF - 9

La Oficialia Mayor, a través de la Direccion General de Servicios, la
Direccion de Eventos, la Subdireccion de Organizacién de Eventos
Institucionales y el Departamento de Coordinacién de Apoyos, debera
elaborar e incorporar a la normatividad de la Direccion de Eventos, los
mecanismos de control interno para la sistematizacion de la informacioén
del consumo de articulos de cafeteria utilizados en los eventos
institucionales de la Asamblea Legislativa, para la elaboracion de

ATENDIDA
R 3 A/05/14-ALDF - 10
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“Reportes Semanales” y “Reportes Mensuales” en congruencia con el
uso de dichos insumos registrados en los reportes diarios del mismo
rubro, de conformidad con lo establecido en el Manual de Organizacion
de la Oficialia Mayor, el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos
de la Direccién de Eventos, el Manual de Normas, Politicas y
Procedimientos para la Prestacion de Servicios de Apoyo a Eventos
Institucionales y demas normatividad aplicable.

La Oficialia Mayor, a través la Direccion General de Servicios, la
Direccién de Eventos, la Subdireccién de Organizacion de Eventos
Institucionales y el Departamento de Edecania, deberd elaborar e
incorporar a la normatividad de la Direccién de Eventos, los
mecanismos de control interno para el llenado de los formatos de
“reportes diarios de eventos” ylo “reportes de evaluacién de visitas
guiadas”: a) observando la recoleccion de las evaluaciones de calidad a
los servicios proporcionados, y b) crear el procedimiento para la
realizacién de estadisticas de calidad de los servicios brindados, de
conformidad lo establecido en el Manual de Organizacién de la Oficialia
Mayor, el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Prestacion de Servicios de Apoyo a Eventos Institucionales, el Manual
de Normas, Politicas y Procedimientos de la Direccion de Eventos y
demas normatividad aplicable.

ATENDIDA
R 4 AJ05/14-ALDF - 11

La Oficialia Mayor, a través la Direccion General de Servicios, la
Direccién de Eventos, la Subdireccion de Organizacién de Eventos
Institucionales y el Departamento de Edecania, debera remitir a la
Contraloria General los “reportes diarios de eventos” y/o “reportes de
evaluacion de visitas guiadas” conteniendo las evaluaciones de calidad
a los servicios proporcionados, asi como, las estadisticas de calidad
respectivas, en los eventos a realizarse en el periodo comprendido del
01 al 31 de enero de 2015, a fin de verificar la instrumentacion de los
mecanismos de control interno indicados en la recomendacion 11, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Organizacién de la

ATENDIDA
R 4 AJ05/14-ALDF -12

Oficialia Mayor, el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Prestacion de Servicios de Apoyo a Eventos Institucionales, el Manual
de Normas, Politicas y Procedimientos de la Direccion de Eventos y
demas normatividad aplicable.
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AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS.

No. DE AUDITORIA: A/06/14-CMH “INVENTARIO DE BIENES MUEBLES”
PERIODO DE REVISION:
01/01/13 AL 31/12/13
RECOMENDACION ESTADO ACTUAL

Se requiere que la Direccion General de Administracion y Sistemas gire
instrucciones a la Direcciobn de Recursos Materiales y  Servicios
Generales para que establezca medidas de control y en lo sucesivo se
refuerce la supervision y se asegure que se elabore el formato resguardo
de bienes inventariables al momento de que los bienes sean asignados,
verificando que las fechas de elaboracién sean correspondientes a las del
formato “solicitud de suministro de bienes inventariables y material de
consumo’.

_ATENDIDA
R2 AJ06/14-CMH-1

La Direccidn General de Administraciéon y Sistemas, gire instrucciones a
la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales para que
proporcione los resguardos de los bienes de los servidores publicos de
acuerdo a los formatos de solicitudes de suministro de bienes
inventariables—y material-de —consumo—y aclare porqué tos formatos]
‘resguardo de bienes inventariables” proporcionados no corresponden a
los servidores publicos a los cuales les fueron asignados los bienes de
acuerdo a los citados formatos.

ATENDIDA

R2A/06/14-CMH-2

La Direccion General de Administracion y Sistemas gire instrucciones a la
Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales para que ésta
establezca medidas de control y en lo sucesivo se refuerce |la
supervision y se asegure que cuando ingresen bienes al almacén de la
Auditoria Superior de la Ciudad de México, les sea colocada la etiqueta
del cédigo de barras con el niimero de inventario.

ATENDIDA
R2 A/06/14-CMH-3

La Direccidén General de Administracion y Sistemas, gire instrucciones a
fa Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales para que
aclare porqué los bienes inventariables contenidos en el presente
resultado no fueron etiquetados con el codigo de barras al momento de
ingresar al almacén.

ATENDIDA
R2 A/06/14-CMH-4

30 de junio de 2015
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AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS.

No. DE AUDITORIA: A/06/14-CMH “INVENTARIO DE BIENES MUEBLES”

PERIODO DE REVISION:
01/01/13 AL 31112/13

La Direccién General de Administracion y Sistemas gire instrucciones a la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales para que se
establezcan medidas de control y en lo sucesivo se refuerce Ila
supervision y se asegure que la asignacion de bienes se efectué
requisitando debidamente el formato “Solicitud de Suministro de Bienes
Inventariables y Material de Consumo”, que establece la normatividad
interna correspondiente.

ATENDIDA

La Direccién General de Administracion y Sistemas, gire instrucciones a
la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales para que
proporcione los formatos originales y se proceda al cotejo con los
formatos “Solicitud de Suministro de Bienes Inventariables y Material de
Consumo” que obran en poder de esta Subcontraloria y que fueron
proporcionados por el area auditada en el proceso de la revision, y en su
caso, se aclaren las diferencias detectadas

ATENDIDA
R3 A/06/14-CMH-6

La Direccién General de Administracidn y Sistemas gire instrucciones a la

Direccidn—de Recurens Matarialee v_Servicioe_Generales_nara_aue_en_lo
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sucesivo se establezcan medidas de control y se consideren en el
programa anual de adquisiciones los bienes muebles de activo fijo que
sean adquiridos para un fin especifico y se asignhen o se mstalen para
tales efectos.

ATENDIDA
R3 A/06/14-CMH-7

La Direccion General de Administracion y Sistemas realice los tramltes
necesarios para que a la brevedad se instalen y/o utilicen los bienes
citados y se informe a ésta Subcontraloria, de los 14 moédulos informe a
quien fueron asignados y/o a quien se asignaran, finalmente informe si
los mini splits al no ser utilizados no sufren deterioro alguno y si en su
caso cuentan con la garantia correspondiente.

ATENDIDA
R3 A/06/14-CMH-8

30 de junio de 2015



AUDITORIAS CONCLUIDAS

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y SISTEMAS.

No. DE AUDITORIA: F/07/14-CMH “EJERCICIO PRESUPUESTAL Y SU CUENTA COMPROBADA”
PERIODO DE REVISION:
01/01/13 AL 31/112/13
RECOMENDACION ESTADO ACTUAL

La Direccién General de Administraciéon y Sistemas debera de girar
instrucciones a la Direccibn de Recursos Financieros para que se
establezcan las medidas de control para que en lo sucesivo, en caso de
apertura de partidas especificas, se identifique plenamente en su
denominacion el concepto del gasto que corresponda.

ATENDIDA |
R2 FI07/14-CM

La Direccion General de Administracion y Sistemas, gire instrucciones a
la Direccién de Recursos Financieros para que se implementen las
medidas de control y en lo sucesivo, se presenten oportunamente las
propuestas para las modificaciones a los lineamientos de afectaciones
presupuestales y se apliquen de manera simultanea con el Sistema de
Control Presupuestal.

ATENDIDA |
R2 F/07/14-CMH-

La Direccion General de Administracion y Sistemas, debera de girar
instrucciones a la Direccion de Recursos Financieros para que se
implementen las medidas de control y se verifique que en las
adquisiciones de bienes efectuadas por el sindicato, se obtenga la
documentaciéon comprobatoria (facturas).

ATENDIDA
R2 F/07/14-CMH-3

Que la Direccion General de Administracion y  Sistemas, gire
instrucciones a la Direccion de Recursos Financieros para que se
implementen los mecanismos de control y se realice la depuracion del
saldo de las cuentas que integran el pasivo circulante al 31 de diciembre
de 2013, con la finalidad de que se presenten razonablemente su saldo.

_ ATENDIDA
R3 F/07/14-CMH-4

R

30 de junio de 2015




CONTRALORIA GENERAL

AREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

CLAVE DE AUDITORIA: Fi08/14-ALDF
PERIODODE REVISION: DEL 01/01/13AL31/12/13

NOMBRE DELA AUDITORIA

‘EJERCICIO PRESUPUESTAL”

RECOMENDACION

ESTADO ACTUAL

La Tesoreria General, a través de la Direccién General de Presupuesto,
debera presentar las conciliaciones bancarias donde conste que fueron
depuradas las partidas que quedaron pendientes.

ATENDIDA
R2 Fio8/M14-ALDF1

1de1

30 de junio 2015




